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Bakgrund

Den svenska vélfardsmodellens grundidé ar att bidra till ett
jamlikt samhalle. Dar ar Sveriges kostnadsfria skolmaltider en
viktig grundbult. Skolmaltider som verkligen hamnar i magen
bidrar till en jamlik skolgang. Pedagogiska och integrerade
skolmaltider ger i sin tur férutsattningar for trygga och goda
uppvaxtvillkor i skolmiljon och goda levnadsvanor genom battre
matvanor. Att vaga héja ambitionerna inom detta omrade kan,
enligt bade Skolverket och Livsmedelsverket (2021), leda till att
eleverna presterar battre.

| pilotprojektet har vi arbetat med skolledare, schemalaggare,
larare, maltidspersonal och utvecklare pa flera skolor. Vi har
samlat erfarenheter, testat och utarbetat en modell fér hur
skolan kan leva upp till de goda intentioner som pedagogiska och
integrerade maltider ska bidra till, ndmligen studiero och larande
i en trygg miljo. Modellen for schemalagda maltider kommer med
ett styrsystem och stéd vilka bidrar till den samverkan som krévs
for att goda uppvaxtvillkor och goda levnadsvanor genom battre
matvanor ska bli mojligt.

Samverkan

Malet med handboken och schemalagda maltider &r att starka
samarbetet och rutinerna vid maltiden sa att lunchen anvands
som pedagogisk resurs dar eleverna kan ladda naringsrik energi
bland vuxna forebilder i en trygg larandemiljo. Handboken
inleds darfér med en bakgrund som beskriver skolans komplexa
organisation som med sina olika arbets- och kompetensomraden
kan behova stod for att bli en enhet dar alla arbetar utifran en
gemensam kunskapsbas. En sddan bas ger skolpersonalen ratt
forutsattningar och kan bidra till en framjande skolmiljo dar
maltiden ar relationsskapande och bidrar till 6kad trygghet och
larande for eleven.

Skolans hdlsoarbete

Sverige har idag lagstadgade krav pa kostnadsfria och narings-
riktiga skolmaltider till alla elever, oavsett fordldrarnas inkomst.
Tack vare det kan skolmaltiden vara bade ett verktyg och en
arena for skolans halsoarbete. For det finns ett 6msesidigt
samband mellan skolprestationer och halsa, darfor har skol-
maltiden en stor potential att bidra till elevens skolprestation.
Skolmaltider ar darmed ett viktigt verktyg for att framja hélsa
och utjamna socioekonomiska skillnader, om vi tar vara pa den.

Folkhadlsomyndigheten beskriver sambandet mellan utbild-
ning och halsa och hur det finns indikationer pa att antalet utbild-
ningsar ar den viktigaste faktorn for en god hélsa. Sambandet ar
ocksa omvant, att battre halsa skapar forutsattningar for battre
skolresultat. Offentliga skolmaltider &r en viktig arenai vart
samhalle for hdlsoframjande arbete, dar man kan utjamna och
bidra till en mer jamlik halsa for de barn som inte far méjlighet till
bra maltider i sitt hem.

Handboken ar for alla

er som arbetar pa
skolan och darfor har
ett gemensamt och
viktigt uppdrag att
utbilda vara elever till
en hdlsosam och hallbar
livsstil. Du hittar den pa
skoimatsakademin.se



Positiva aspekter
med schemalagda
maltider

Beskrivningen av vinsterna med schemalagda maltider tar
avstamp i hallbarhetsaspekterna, sociala, ekologiska, ekono-
miska & - hdlsomassiga utifran de olika grupper som berérs av
skolmaltiden. Att arbeta med modellen schemalagda maltider

ar ett nytt grepp och ett hallbarhetsarbete pa lang sikt som ska
bidra till en hallbar utveckling. Utvecklingsarbetet paverkar sale-
des inte enbart elever som gar i skolan nu, utan dven samhillet i
stort och pa sikt.

Samhadllsvinst

| skolan har vien mojlighet att lara oss att dta halsosamt, kunskap
som kan péaverka oss resten av livet. Betydelsen av att forma hél-
sosamma matvanor i tidig alder, erbjuda naringsriktiga maltider
och mer gront pa tallriken, for att 6ka chansen till hdlsosamma
matvanor i vuxen alder &r av stor vikt. Pa samhéllsniva handlar
det om att skolmaltiden kan bidra till farre vallevnadssjukdomar
och minska kostnaderna foér dessa. Ett kostmonster som ar posi-
tivt for halsan ar dessutom ofta ocksa bra ur ett miljoperspektiv.

Skola och rektor

Modellen schemalagda maltider ger forutsattningar for ett
gransoverskridande samarbete. Att arbeta fram nya arbetssatt,
modeller som omfamnar hela skolans verksamhet &r viktigt for
att minska arbete i stuproér pa skolan och mellan forvaltningar.
Utvecklandet av ett styrsystem som schemalagda maltider,

med samverkansprinciper for skolmaltider, innebar att skolans
kvalitetsarbete sker pa enhetsniva och genomfors tillsammans
med larare, Ovrig personal och elever. Skollagen innehaller ett
tydligt krav pa systematiskt kvalitetsarbete och vi har inte rad att
utelamna nagon stund under skoldagen. Skolmaltiden &r en viktig
stund under skoldagen som paverkar bade anstalldas och elevers
valméende och arbetsmiljo.

Ldrare

Modellen fér schemalagda maltider innebar en mer organiserad
stund i matsalen vilket ger lararen mojlighet att skapa goda
relationer med sina elever. Lararens relation till sina elever ar
avgorande for hur lararen lyckas med undervisningen i klassrum-
met. Med en organiserad maltid far lararen tid i matsalen och en
sittplats tillsammans med elever dér hen kan bygga relationer

som gynnar elevens larande under lektionstid. Det ger dven
lararen en mojlighet att fanga upp de elever som behdver en
pratstund eller lite extra stod. Maltidssituationen skvallrar om
elevernas maende och ar darfor ett tillfélle att upptacka om allt
inte star ratt till.

Maltidspersonal

Modellen fér schemalagda maltider lyfter upp maltidspersona-
lens kompetens, synliggér den som en kunskapskalla for bade
elever och larare. En utmaning for maltidspersonalen ar att
ensamma hélla ordning i matsalen. Darfér behovs fler narva-
rande vuxna men framfér allt mojligheten att skolan tillsammans
med maéltidspersonalen utarbetar rutiner, ansvarsomraden och
forhallningssatt att samverka kring. Modellen schemalagda
maltider baddar for dialog och samarbete mellan viktiga vuxna
med hjélp av bland annat gemensamma stéddokumentet
"Samverkansprinciper for pedagogiska maltider”, méten och
workshops.

“Var uppgift dr inte enbart att
servera mat utan daven att stotta
upp socialt utsatta och Idra barn
att ata varierat. Det dr en god
investering i barns langsiktiga
hdisa. Det Iaggs ner mer pengar
pd skolmaten dn pé& Idromedel och
skolbibliotek tilsammans. Att da
inte ta hand om den resursen vore
rent sloseri”

Maltidsutvecklare Skovde



Elever

Maltiden har en mycket viktig betydelse for att eleverna ska
interagera med kamrater och larare, dar man férutom att
diskutera maten dven forhandlar granser och bildar identitet.
Nar man andrar schemalaggningen kring skollunchen, fran att
ligga i anslutning till rast till att vara insprangd mellan lektioner,
har fler ro att dta klart och ta en portion till. Det eleven lar sigi
skolan paverkar hur hen gor sina val senare i livet. Det betyder
att en integrerad maltid kan visa effekt langt senare i livet, vid
viktiga val fér den egna halsan och fér var miljos skull. Modellen
schemalagda maltider ar ett styrsystem med rutiner vars syfte ar
att samla eleverna till en gemensam maltid. Narvarande elever
ar en forutsattning for att god och naringsriktig mat ska hamnai
magen, vilken ger eleverna ork att vara en god kamrat och kraft
att ta del av skolans undervisning.

Skola
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Vad kan férsvdra en
implementering av schemalagda
madiltider?

Forutom vinsterna berattar handboken om erfarna hinder som
kan vara bra att kanna till i arbetet med schemalagda maltider.
Det kan vara hinder som skolans planldsning, skolrestaurang-
ernas storlek och for lite tid. Handboken ger delvis forslag pa

hur skolan kan komma runt dessa. Omfamna darfér modellen
och se i stallet till att utéka handlingsplanen med hjalp av detta
verktyg och anvand er av alla steg i modellen for att verkligen ta
tillvara potentialen som var svenska satsning pa fria, pedagogiska
elevmaltider erbjuder oss.

Ldrare
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Modell for
schemalagda
maltider

Modellen for att implementera schemalagda maltider har sju
steg. Dessa steg har tagits fram utifran gjorda erfarenheter
tillsammans med skolorna inom pilotprojektet ”Val godkant
for skolmaltiden”. Modellen &r ett verktyg for 6kad samverkan
mellan skolans personal och en metod att utveckla skolans
pedagogiska maltider med.

MODELLENS SJU STEG

1 Behovsanalys

En behovsanalys handlar om att skolan upptéckt ett behov att
forbattra skolans pedagogiska maltider - kdnslan av trygghet
och studiero: innan, under eller efter skolmaltiden. Behovet
kan komma fran den pedagogiska verksamheten eller fran
maltidsverksamheten.

Eftersom skollunchen sker pa en arena dér tva organisationer
ofta moéts och delar ansvaret behover skolledare, skolutvecklare,
maltidsansvarig samt maltidsutvecklare tillsammans komma
Gverens om att det finns ett gemensamt intresse fér 6kad
samverkan.

Nar ett sddant beslut ar taget ar nasta steg att samtliga tar del
av den har handboken for att sedan ga vidare och genomféra en
observationsstudie.

2 Observationsstudie

En observation av maltiden ger er en bra bild av huruvida mal-
tidsmiljo, kulturen, moten, utbud och logistik ar hilsoframjande
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Uppstartsméte 2:
Samverkans- Schen'_la-
tréffar, Coaching, planering
Workshop

och bidrar till trygghet och studiero. Med hjélp av observations-
rapporten far skolan ett underlag som visar vilka utvecklings-
omraden som behdver adresseras samt ett underlag med vilket
skolan kan beskriva situationen for verksamhetschefer, 6vrig
skolpersonal samt elever och vardnadshavare.

Uppstartsmote 1: Férankring

3
och samsyn

Under detta forsta uppstartsmote ar syftet att forankra idéen om
schemalagda maéltider hos fler i organisationen och malet ar att
hitta en samsyn som kan driva och etablera arbetet. Att satta ihop
ett team med nyckelpersoner ar viktigt for att initialt underscka
mojligheterna att finna en samsyn vilken ska genomsyra férand-
ringsarbetet. Inom detta team kan skolan senare hjalpas at att
varna om den uthallighet forandringsprocessen kréver.



4 schemaplanering

Att fa till ett bra schema géllande skolmaltiderna ar sillan nagot
som prioriteras med resultatet att manga elever lamnar skolan
eller star hungriga och stressade i ko allt for stor dela av sin
lunchtid. Ett bra lunchschema ger varje elev en mojlighet att sitta
ner och ata i lugn och ro tillsamman med sina klasskamrater och
larare utan att behdva utsta den stressfyllda situationen som
hungrigt kéande och ovisshet om vart hen kan sitta ofta utgor.

Uppstartsmote 2:
Samverkan och workshops

Syftet och malet med ett gemensamt uppstartsmoéte ar att

fylla fickorna i den professionella yrkesrocken med nédvandig
kunskap, styrdokument och erfarenheter hos samtliga pa skolan.
En gemensam kunskapsbas ar, som bakgrunden i handboken
utvecklat, en given faktor for fungerade: samverkan, kommunika-
tion samt forstaelse. Darfor finns, som ett viktigt steg, i modellen
en hel eller tva halvdagar for skolan att samla all skolans personal.
Att sedan fortsattningsvis ta upp maltiden som en punkt pa
dagordningen ar viktigt for att forvalta de relationer och den
process som satts i gang.

Elevsamverkan och
delaktighet

Syftet att gora eleverna delaktiga finner vi pa flera stéllen i
laroplanen och i uppdraget att fostra demokratiska medborgare.
Skolmatsakademins erfarenhet ar att de forandringar kring
skolmaltiden som eleverna informerats om och varit delaktiga

i respekteras och bibehalls i hogre grad. Att involvera eleverna
handlar om att Iata eleverna vara en del av en demokratisk pro-
cess. Har kan eleverna fa vara med fran ord till handling och lara
genom alla steg pa vagen fram till ett gemensamt beslut. For att
avslutningsvis fa verkstalla beslutet i praktiken med en handling
som tillfredsstaller langt fler &n bara den enskilda eleven. Detta
ar ett exempel pa vad maltiden som arena kan erbjuda nar skolan
borjar samverka runt maltiden.

De pedagogiska maltiderna
behéver bli en del av skolans

Ndsta steg.

SKOIGnS kontinuerliga utvecklings-
fortsatta arbete och integreras fér att
arbete med de s"ka fungerat bi.dra octm inte
. ta for mycket tid i ansprak.
pedagog|3ka Modellen fér schemalagda
m&ltider maltider har sju steg som

alla utvecklar skolans
pedagogiska maltider med
schemalagda maltider som
styrsystem. Efter steg sju

7 Mdéitidsmiljo

Handboken utgar fran Famm-modellen nar det kommer till
maltidsmiljon vilken belyser de fem aspekterna rummet, métet,
maten, styrsystemet och stamningen som tillsammans kan
forklara kvalité och upplevelse. Manga skolmatsalar ingar inte i
skolans systematiska kvalitetsarbete och manga skolrestauranger
har inte rustats upp pa manga ar. Skolmaltidens inramning och
inredning behover likt alla skolmiljoer fa eleven och 6vriga att
kanna sig trygga, ge en kdnsla av sammanhang, och uttala skolans
normer och vérderingar. Att den dartill skanker myskansla och
inbjuder till méten och samtal ligger pa elevernas dnskelista enligt
undersokningar. Matsalen bor utover det vara aptitlig och ha en
tydlig grafisk profil.

”..det har blivit mycket frdschare och finare i matsalen, kéerna
har blivit kortare och flédet fungerade betydligt béttre”
(Elevrddsrepresentanter hogstadiet, Trollhdttan)

Om skolan tar tillvara pa sin maltidsmiljo ar den en maojliggo-
rare nar det kommer till Iarande genom maltiden. Har kan flera
delar av skolans kursplaner kopplas samman med skolmaltiden s
att eleven medvetandegors, utmanas och far testa sina forméagor.
| steg 7. finns darfor olika forslag pa teman, lektionsinslag samt
ett arshjul beskrivet att ta efter och inspireras av.

“Skolmaltiden dr ett gulddagg”

Ann-Christine Pinola, hogstadierektor.

har skola och personal en
bra grund att paborja det
langsiktiga arbetet med en
trygg och halsoframjande
maltidsmiljé som bidrar till
elevernas prestation. Ett
fortsatt och kontinuerligt
arbetet medfor att skolmalti-
dens potential tillvaratas och
bidra till elevernas skoldag.
Skolan far det att handa
genom att larare, pedagoger

och maltidspersonal till-
sammans kollaborera vidare
kring maltidssituationen och
larandet for hallbar utveck-
ling ar efter ar allteftersom
elevgrupperna och larar-
lagen och maltidspersonalen
forandras.



Samverkans-
principer for
pedagogiska
maltider

Maltidssituationen dr en komplex situation under skoldagen.
Har férenas olika verksamheter for att samarbeta under en kort
och begransad tid med manga individer att ta hdnsyn till. Det
ar stunden under skoldagen som ar bade fysiskt och psykiskt
utmanande for var och en. Manga fardigheter stélls pa prov och
elevens sociala och lararens pedagogiska formagor blottas.

Om man later larare och pedagogerna agera forebilder, sa
kan maltiden vara en plats for larande dar eleverna far lara
sig om mat, halsa, miljo och hallbarhetsfragor. Handbokens
Samverkansprinciper med sina grundprinciper, forslag pa
gemensamt forhallningssatt och Uppdragsbeskrivning ar alla
stoddokument for att utveckla skolans pedagogiska maltider.
Syftet med stoddokumenten ar att utveckla skolans maltids-
situation sa att den bidrar till skolans hélsoframjande arbete,
hallbarhetsuppdrag, maluppfyllelse och vardegrund. Underlaget
vilar pa vetenskaplig grund och beproévad erfarenhet. Till grund
for Samverkansprinciperna ar Skolverkets hela skolan perspektiv
- om alla vuxnas ansvar for elevens halsa och valbefinnande samt

Det ar viktigt att ha forstaelse for larares och pedagogers
oro Over deras begransade tid. Man behover darfor fortydliga
definitionen av den pedagogiska maltiden och det hogre varde
schemalagda maltider bidrar med pa ett sadant satt att lararna
forstar att de inte ska hélla strukturerad undervisning under
maltiden. Larare och pedagogers syfte ar att finnas som férebilder
i matsalen. Med uppdraget att medvetandegéra eleven samt att
starka hen att gora genomténkta val och kritiskt kunna diskutera
amnen som ar kopplade till maltiden inom larandet for hallbar
utveckling.

Forberedande
workshops

| slutet av handboken finns tva bilagor. Dessa ar till stod for att
starka skolans samverkan samt att stimulera skolans personal i
sin roll som forebilder vid maltiden.

Bilaga ett ar en checklista till Gastens vag som behdvs for att
genomfdra observationsstudien i modellens steg tva. Checklistan
medvetandegor skolan om hur matsalsfléde, schemaplanering,
grafisk profil, ljudvolym, larande, bemétande, matsalens olika
delar sa som serveringen med mera faktiskt fungerar.

Bilaga tva ar underlag for Tillsammanslunch, en praktisk
workshop, vars syfte ar att lara kdnna varandra mellan de olika

Livsmedelsverkets maltidsmodell.

Meningen ar att varje skola utifran dessa skapar sina egna

lokala samverkansprinciper och uppdragsbeskrivning.

GRUNDPRINCIPER

Viuppmuntrar att
smaka det som
serveras.

Vivérnarom
en allsidig kost
och féresprakar
livsmedelsverkets

naringsrekommen-

dationer.

Viarrdddaom Viméter varandra Vi pratar lustfyllt Har arbetar vi
maten och vara med omtanke och och intresserat om tillsammans: elever,
gemensamma hansyn. maten. pedagoger och

resurser. maltidspersonal, for

Har géller skolans Vivérnar om en lugn och trygg
Har serveras mat trivselregler och maltiderna som skoldag.
efter sdsong och vivadrnar om endel av skolans
vi tar hansyn till skolans normer och utbildning. Vivérnar om

skolans hélso-
framjande uppdrag.

klimat och miljé. varderingar.

VART GEMENSAMMA FORHALLNINGSSATT
INNEBAR ATT VI ARBETAR FOR:

yrkesgrupperna och att bekanta sig med olika livsmedel. Malet
héar ar att diskutera det gemensamma uppdraget, en pedagogisk
maltid utifran fragestallningen - vilka ar skolans utmaningar och
mojligheter?

att maltiderna ar en integrerad del av skolverksamheten, som bidrar till att uppfylla skolans laroplan
och maluppfyllelse. — Skolmaltiden &r en arena fér samverkan!

att maltiderna och maltidsmiljon skapar forutsattningar for trivsel, valbefinnande och &r en
plats for goda méten. — Skolmaltiden ger trygghet och studiero!

att maltiden ar relationsskapande och vécker nyfikenhet, reflektion, skapar diskussion och
kritiskt tdnkande, vilket bidrar till Irande. — altiden &r en del av utbi !
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att maltiderna schemal&ggs och serveras pa ett sadant sétt att de bidrar till malgruppens fysiska,
psykiska och sociala utveckling. — Maltider fér en hllbar utveckling!

att maltiderna grundlagger och framjar goda matvanor och en god hélsa for alla; barn, unga
och vuxna. — Skolmaltiden ar folkhilsa!
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